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02.JUNTAS DE GOBIERNO
CELEBRADAS

Juntas se realizaron en 2020,
en las siguientes fechas:

Ordinarias

11/3 Junta de Gobierno Ordinaria

4/5 Junta de Gobierno Ordinaria on-line
15/7 Junta de Gobierno Ordinaria

16/10 Junta de Gobierno Ordinaria

11/11 Junta de Gobierno Virtual

17/12 Junta de Gobierno Ordinaria

Extraordinarias

10/1 Junta de Gobierno Virtual Extraordinaria con caracter de Urgencia
28/2 Junta de Gobierno Virtual Extraordinaria con caracter de Urgencia
7/7 Junta de Gobierno Virtual Extraordinaria con caracter de Urgencia

24/8 Junta de Gobierno Virtual Extraordinaria con caracter de Urgencia
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03. ALTAS Y BAJAS

A 31 de diciembre de 2020 el numero de ingenieros agronomos colegiados en el
COIAL fue de 1528.

En el afo se produjeron 65 altas y 51 bajas colegiales.
El numero de decesos este ano ha sido 5.
Y el numero de baja estatutaria por morosidad de 9.

Datos desglosados y por delegaciones:

Bajas 34 Bajas 9 Bajas 5 Bajas 3
Altas 46 Altas 8 Altas 3 Altas 8

1.042 245 15 126
VALENCIA ALICANTE CASTELLON BALEARES
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Cuotas reducidas y bonificaciones

En diciembre de 2013 la Junta General del Colegio aprobd la aplicacion de una cuota
reducida del 50% a los colegiados desempleados. Se trata de una medida que tiene
como objetivo facilitar la colegiacion a los companeros en momentos dificiles, y de
esta manera, conseguir que puedan tener accesos a servicios que aportan valor y
favorecen la reinsercion laboral.

También en 2020 se continud aplicando la decisién de la Junta General del 20 de
diciembre de 2011, segun la cual los colegiados durante su primera ano de colegiacion
gue se encuentren en situacion de desempleo tendran la cuota colegial bonificada
en un 100%.

En el 2020 ha habido un total de 58 bonificaciones, de las que se han beneficiado 41
colegiados en la aplicacion de una cuota reducida del 50% a los colegiados
desempleados.

BONIFICACION POR DESEMPLEO 61

1S_20: 28 colegiados

2S_20: 33 colegiados Cutoa reducida
desempleados

BONIFICACION SIN CUOTA PRIMER ANO COLEGIADO 1 2

12 colegiados

Cuota reducida
primer afio

Expedientes sancionadores

Durante el aiio 2020 no se inicié ninguna
instruccion
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04. Trabajos profesionales

Trabajos visados

Durante el 2020 se registraron un total de 2.161 trabajos profesionales.
Se corresponden con 880 expedientes abiertos a los largo del ano.

s (e (s (e e ] (e s
45 44 55 51 43 28

ACTIVIDADES RECREATIVAS 55

BIOTECNOLOGIA Y AFINES 0 0 0 0 0 0 il
COMERCIO, DISTRIBUCION Y LOGISTICA 482 553 445 372 401 343 245
ENERGIA/RECURSOS NATURALES, ENERGIAS RENOVABLES 55 29 28 20 14 6 51
INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS / INGENIERIA DE ALIMENTOS 405 475 524 458 524 513 423
INGENIERIA CIVIL 156 165 106 186 215 210 126
INGENIERIA DE INSTALACIONES /GESTION 152 140 101 77 119 152 142
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION 489 469 542 674 788 794 661
JARDINERIA/PAISAIE 2 5 5 17 8 2 10
MEDIO AMBIENTE / INGENIERIA AMBIENTAL 18 28 16 14 8 23 61
ORDENACION DE TERRITORIO / URBANISMO 10 6 0 13 9 10 21
OTRAS INDUSTRIAS 0 0 0 0 0 0 2
OTROS TRABAJOS 252 239 276 286 196 239 176
PRODUCCION ANIMAL/INSTALACIONES GANADERAS 187 203 172 193 195 184 177
PRODUCCION VEGETAL/CULTIVOS 28 30 22 23 28 33 37
TOTAL ne fases (trabajos) 2291 2387 2281 2388 2556 2552 2161
N2 de expedientes 1047 1166 1039 1048 992 945 880

2.161

Trabajos visados
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05. SERVICIOS AL GOLEGIADO
BOLSA DE EMPLEO

La Bolsa de trabajo es un servicio del Colegio que ofrece la posibilidad de acceder a
Multiples ofertas de empleo, tanto exclusivas, como no exclusivas, bolsa de empleo
publico con oposiciones diponibles y becas para trabajar.

En el 2020 gestionamos 101 ofertas de las cuales 72 EXCLUSIVAS y 29 NO EXCLUSIVAS.

El resultado, 9 ingenieros agronomos contratados.

72 Ofertas exclusivas

29 No exclusivas
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GOMUNICGACION Y SOCIAL MEDIA

Seguimos apostando por la comunicacion, tener activos nuestros canalesy
buscar nuevas herramientas y redes.

Una comunicacion basada en una estrategia de marca donde se posiciona, como
referente no soélo para los ingenieros agronomos colegiados, sino para todos los
agentes que pertenecen al sector y para la sociedad en general.

WEB COIAL

e 100% informativa y transparente
e Activa, viva que recoge todos los servicios del colegio

y los contenidos de actualidad

La web del COIAL se ha convertido en nuestro principal medio de comunicacion.
Este sitio web corporativo es el escaparate online donde se albergan todas las noticias,

informaciones, avisos, actualidad de los parthners etc.

Trabajamos siempre desde la credibilidad y veracidad para afadir valor con un contenido
siempre actualizado y de interés. Tenemos un buen posicionamiento en la red (SEO).

De acuerdo con las estadisticas proporcionadas por el servicio de Google Analytics,

nuestro sitio en internet registré en 2020 un total de 82.980 visitas.
La duracion media de visita en cada sesion es 00:02:43

B New Visitor B Returning Visitor

Canales principales

Usuarios Usuarios nuevos
1 4428 1 38?2 W Organic Search
PONCTRF SR T R [T N o vy W Direct
W Social
Referral

Mimero de sesiones por B Email

Sesiones USUANo

37.703 2,61
P T T it | e

Numero de visitas a paginas

8§2.980
vl s,

Duracidn media de la sesién
00:02:43
byl

Paginas/sesidn

2,20
w-u—wm

Porcentaje de rebote

59,62 %
R auinane aemes o nes |y

COIAL
// MEMORIA 2020




WEB COIAL

sl . 1 ene 2020 - 31 dic 2020 -
o Todos los usuarios + Anadir segmento
100,00 % Mimers de Wsitas a paginas
Vista general
Mimero de visitas a piginas = frentea  seleccione una métrica Cadahora Dia  Semana  Mes

@ Nimero de visitas a paginas

10.000
5.000
marzo da 2020 mayo da 2020 Julio de 2020 septiembre da 2020 noviembre de 2020
T | : 1 ene 2020 - 31 dic 2020 ~
O odos los usuarios + Afadir segmento
100,00 % MNimere de visitas a pdginas
Vista general
Nimero de visitas a paginas - frente @  seleccione una métrica Cadahora Dfa  Semana Mes

® Mimero de visitas a paginas
1.000

marzo de 2020 mayo da 2020 julio de 2020 septiembre de 2020 noviembre de 2020
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NOTICIAS GENERADAS noticias

A lo largo del 2020 el COIAL ha publicado 588 noticias de interés sobre el sector;
catalogadas y etiquetadas por temas de interés.

Nuestros partners protagonistas que contribuyen a generar noticias. Este ano del total
252 han sido de partners.

Inicio \\ Actualidad \\ Noticias

Noticias

Agora COIAL Beca COIAL [CV+IB] Concurso Conozcamonos Mejor Cv ESP Formacion FormacionFPIA 1B

Legislacion Medio ambiente Oposicion Partners Plataforma Presencia en la Sociedad Subvencién Trabajo

Av Agéntia Yolentiana " ("
de Foment i & === o

'I:gCl Gurantia Agraria e =_ RN

mpertante! Roger Lianes, nuevo El delegade del COIAL
Ayudas al sector Maria Pitar sc jublla Lo mds visto del 2020 O hrchuliie:  isdibasnfals  niasia Joi
withvinicola de la desparts de 46 afios sl on para la realizacién de las de Agricultura Marvuel Corrillo, Beva a
Comunitat Valenclana servicio del COIAL wewnw valenciafruits.com pruebas Opasiciones i R les Corts la vor de la
para la promocién en Psthis Wikengis Fadt GVA OPE2_ . rERepe. Ingenis...
rercados de tere... Eaie Y T —

2 .
48 Dl
Seguridad v salud en los Publ.l-:.ldail.ull)tcgm La eficioncia energiética La DO Utiel-Requena
Innovacién y respeto al iCiuleres una corbata o Ayudas para la Rotundo rechazo del lugares de trabajo q[ﬂ':""““::‘”ﬂ en los supermercados presenta Tertullas con
medic smbiente, claver pashmina del COLAL? convertén y sector delvino asu i mhlg MR e S .
en &l sector de la L i o i, il 1 4 3k mantenimiento de tratamiente como D:'mﬂi_“““ y
postcosscha i agriculiurn ecoldgica en “droga legal® en TVE i
el marco de la PAC 2021 Picticis Sarmana Viaricols
3 Conssera o Agria s -
) _ e A X £ GENERALITAT e ==
[a=e-[FTE == <, GUIA ¥ s A —
e » VERDE E F e ——r——
Ju:. - 1 L T =
— # L ]
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GOMUNICGACION Y SOCIAL MEDIA

RRSS

LinkedIn
Twitter
Facebook
YouTube
FLicker
Instagram

SocialMedia_ La estrategia seguida por el COIAL tiene como objetivo publicar contenido

de valor en los canales sociales que utilizamos en el colegio. Canales elegidos en funcion

del perfil de nuestros seguidores y de nuestro buyer persona.

Esta estrategia de contenido en redes sociales ha tomado fuerza cada vez mas, ano tras

ano, convirtiéndola en un elemento esencial para posicionar nuestro colegio.

Conocemos nuestra comunidad e intentamos dirigirnos a ellos adecuadamente

segmentando la informacién y amoldandola a cada red social.

Apostamos por estar presente en Instagram, por un contenido mas visual y por ser la red

social con mas crecimiento. Nos permite ofrecer un contenido mas fresco, llegar a otro tipo

de seguidores aumentando el engagementy el historial de interacciones.

6.012
LinkedIn

+1.470

3.629 1.812
Twitter Facebook
+ 381 + 254

Comparativa con 2019

©

325
Instagram
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GOMUNICGACION Y SOCIAL MEDIA

NEWSLETTER
¢ [VIERNES] informacion general

e [LUNES] recordatorio agenda de la semana
e [MIERCOLES] recordatorio ofertas de empleo

El recurso de comunicacidén con mas impacto entre nuestros colegiados.

Circular dirigida a la BBDD del colegio para informar semanalmente de las noticias mas
destacadas del sector.

Newsletter enviadas en el 2020

[NUEVO Acceso SABADO] [IBIZA] Autoconsumo 17 88.24% 4118% l\ nama
energdtico en o sector agrario de llles Balears destinatarios Abe s ghies hechas
Riegulsr - 2020-12-04

her Indonme

LE L

[ESCALA ITA] [RESERVA TU AGENDA: 10/12 a las. 192 88.54% 27,60%
19:30] REUNION INFORMATIVA OPOSICIONES GVA.  destinstarios abiertos clics hechos
Rieguisr - 2020-12-04

Ver infomss

¥ Soun Bockdnicn del Coonba |

Convenio Catastra, movilldad COVID, ofertas de 1270 52,64% 27.82% - . P
emples y actualidad destinatarios abiertes clics hechos T e o 00 e A -
Regular - 2020-12-04 o

— =

l LR
Convenio Catastro, movilidad COVID, ofertas de 336 4375% 18.15%
= empleo y actualidad desiinatarios ableres chics hechas

Rigular - 2020-12-04

Wer Flaime
[Accese CURSO COIAL) [IBIZA] Autoconsumo 17 82.35% 1765%
energético en el sector agrario de llles Balears destinmarios abiertos cies hechas
Rgulsr - 2030-12-04 Mowilidad OOVD: Corificads de Dedempafic Profesional CORD

i |- |
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GURSOS DE FORMACION

Las acciones formativas organizadas por el COIAL en el 2020 han sido las siguientes:

e Curso de preparacion de oposiciones G.V.A. )
(Ingenieros Agronomos e Ingenieros Técnicos Agricolas)

e 3% edic. Programa experto profesional en agronutrientes y bioestimulantes

e Cursos gratuitos online en llles Balears _ Mallorca, Menorca, lbiza y Formentera
_Innovacién en los procesos productivos del sector agroalimentario
_ Infraestructuras ecologicas de las explotaciones. Control biolégico de plagas

_ Economia circular en el sector ganadero.
Una oportunidad para la gestién sostenible de subproductos y residuos

_ Autoconsumo energeético en el sector agrario de llles Balears
_Innovacion en la comercializacion de productos de calidad diferenciada de IB

_ Construcciéon y mantenimiento de muros de piedra en seco.
Ingenieria del proyecto: mecanica del suelo y disefio de la estructura

_ Proyectos para el desarrollo rural

’ FORMACION
N EOICAL

1. bectivas
INSTALACIONES
FOTOVOLTAICAS DE

.‘ Curso de preparaclén de
v oposiciones GMV.A.
FORMACION  Tomesshgeots

18, bectivas

ECONOMIA CIRCULAR

12 sectrvas

EN EL SECTOR GANADERO.
AUTOCONSUMO EN EL INFRAESTRUCTURAS MALLORCA
UNA OPORTUNIDAD PARA LA
COlAL o B e amalia 207 2040 fﬁ::fo"nmfr';:vll'kiss?:uos SECTOR AGROPECUARIO ECOLOGICAS DE LAS S
EanS SRATINE EXPLOTACIONES. = —
Gurso GRATUITO Gl o vl CONTROL BIOLOGICO R
PROGRAMA EXPERTO PROFESIONAL e opeiere

DE PLAGAS,
EN AGRONUTRIENTES ¥

BIOESTIMULANTES MALLORCA

06.-08, 13 - 14, 20 - 21 octubre 2020

W por, [ -0

.
= WPDR. [&= =

PROCESOS
PRODUCTIVOS
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AGORA COIAL

Un espacio virtual para la participacion y el conocimiento

Estrenamos en el 2020 el Agora del COIAL, un espacio para el conocimiento, la divulgacién, el didlogo
y la cultura.

La inquietud por abrir nuevos canales de comunicacién gue permitan compartir el conocimiento
nos mueve en la nueva propuesta del colegio: el Agora del COIAL.

Como su nombre indica, este espacio tiene vocacion de convertirse en un foro de intercambio de
conocimiento entre las personas. Y pretendemos hacerlo a través de diferentes formatos y tematicas.
Queremos celebrar conferencias, ponencias, webinars, conversaciones, entrevistas, debates y otras
féormulas que aborden aspectos técnicos de nuestra profesiéon, pero también con asuntos que excedan
nuestro campo profesional, como la cultura o el entretenimiento.

Desde el COIAL queremos ofrecer a nuestros colegiados férmulas innovadoras que contribuyan
al enriquecimiento profesional, pero también personal. Somos de los que pensamos que la
seriedad y el espiritu critico no esta refida con tratar temas y asuntos con los que pasarlo bien.
Resortes que, bien utilizados, contribuyen a convertir el mundo en un lugar mejor.

g

W ACORA COIAL W AGORA COIAL

Agora COIAL

9/10/2020

Agora COIAL

31/08/2020

Agora COIAL

09/07/2020

Agora COIAL

12/06/2020

AGORA COIAL: 14/09 WEBINAR: La Agora COIAL: Excelente arranque del
Disefiando la sanidad vegetal en los Instrumentos para la Agora del COIAL, con
alimentacion del futuro citricos, hacia el pacto modernizacién de bouquet de champagne

Miércoles 28 de octubre a las 19:00

verde europeo en un
contexto ...

#AgoraCOIAL

regadios

WEBINAR Jueves 16 de julio a las
18:00

El encargado de conducir esta primera
cita digital ha sido nuestro compariero
David Lopez Lluch
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2020: el o de la pandemia COVID-19

El 2020 ha sido un ano peculiar, un ano para recordar por todo lo
acontencido y vivido. Esos dias desde el COIAL seguimos trabajando para
garantizar que todos — personal laboral y colegiados — tuvieran la maxima
seguridad sanitaria sin que el servicio se viera afectado.

Nos convertimos en una profesion indispensable garantizando la
seguridad y robustez de nuestro sistema agroalimentario.

Dimos un giro aun mas importante hacia lo digital. Todas las gestiones
con el COIAL se pueden efectuar de forma telematica.

Cambiamos la manera de celebrar. Porque no queriamos dejar de
compartir y visualizar gue somos un colectivo innovador, cohesionado,
comprometido y muy dinamico.

7

Presencia en la sociedad
Fuimos voces referentes para los medios y para la sociedad

e Laingenieria valenciana se une para ofrecer propuestas que ayuden a
paliar los efectos de la Covid-19

e «losIngenieros Agrénomos hemos gestionado como nunca para gue
el sistema alimentario funcionase como siempre»

2020 GOIAL

e Coronavirus: los ingenieros agronomos destacan gque el
funcionamiento del sistema agroalimentario estd garantizado

Presencis en i Socieded

«Los Ingenieros Agréonomos hemos gestionado
como nunca para que el sistema alimentario
funcionase como siempre»

Consciente de la importancia que tienen los medios ge comunicacion, ¢l COIAL ha participads
e n ¢l Especial de Alimentacidn que la revista Plaza ha publicado en su rdmero de julio, Nuestro
decano. Baldomaerns Segura, ha escrito un articulo en el gue analiza la situacion que ha vivido el

sectar La pa ia, un eritico en ol que todas sus mismbros P e opu
nﬂm fuirmos capaces de ofrecer una respuesta sobresaliente. Segura pone sobre L3 mesa, ademds, los numﬂ ‘‘‘‘‘ EEN Ghronid S

ratos ge future para conseguir que la sohvencia de nuestro sectar crezca adn mis fronte a las
FusEvas contingencias que pueda deparar el futurs. L e —

«L0S INGENIEROS

AGROMOMOS HEMOS
GESTIONADO COMO
NUNCA PARA QUE EL
SISTEMA ALIMENTARIO

_ Laingenieria valenciana se une para ofrecer
propuestas que ayuden a paliar los efectos de la
FUNCIONASE Covid-19 e

COMO SIEMPRE=

PLAZA VALENCIA Especial agraalimentacion- pigings-16-17 & i
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https://www.coial.org/la-ingenieria-valenciana-se-une-para-ofrecer-propuestas-que-ayuden-a-paliar-los-efectos-de-la-covid-19/
https://www.coial.org/los-ingenieros-agronomos-hemos-gestionado-como-nunca-para-que-el-sistema-alimentario-funcionase-como-siempre/
https://www.coial.org/los-ingenieros-agronomos-hemos-gestionado-como-nunca-para-que-el-sistema-alimentario-funcionase-como-siempre/
https://www.coial.org/los-ingenieros-agronomos-hemos-gestionado-como-nunca-para-que-el-sistema-alimentario-funcionase-como-siempre/

07.MEMORIA ABREVIADA
DEL EJERGICIO DE 2020

EL COIALY SUS FINES

El Colegio Oficial de Ingenieros Agronomos de Levante (COIAL) es una corporacion de
derecho publico amparada y regulada por la Ley 74/1978, de 26 de diciembre, de Colegios
Profesionales y el Real Decreto 727/2017, de 21 de julio, por el que se aprueban los Estatutos
Generales de los Colegios Oficiales de Ingenieros Agronomos y de su Consejo General (BOE

N° 214, de 6 de septiembre de 2017), asi como por su Reglamento de Régimen Interior.
Su domicilio social se encuentra en la calle Botanico Cavanilles, nUmero 20, de Valencia.

El Colegio Oficial de Ingenieros Agronomos de Levante, persigue los siguientes fines: la
ordenacion del ejercicio de la profesion de ingeniero agronomo, la representacion exclusiva
de dicha profesidon y la defensa de los intereses que les propios al colectivo de ingenieros

agronomos, dentro del ambito geografico en el que despliega sus funciones.

El ambito geografico del Colegio Oficial de Ingenieros Agronomos de Levante es supra-

autondmico, abarcando las comunidades autdnomas de Valéncia e llles Balears.

BASES DE PRESENTAGION DE LAS CUENTAS ANUALES
IMAGEN FIEL

Se han aplicado las disposiciones legales en materia contable, estimandose que no
es necesario incluir otras informaciones complementarias para mostrar la imagen
fiel tanto del patrimonio y de la situacion financiera como en los resultados.

El COIAL ha preparado las cuentas anuales y se presentan de acuerdo con las
normas y principios recogidos en el Real Decreto 1515/2007, por el que se aprueba el
Plan general de Contabilidad para las Pequefas y Medianas Empresas y en el Real
Decreto 776/1998, de 30 de abril, por el que se aprueban las normas de adaptacion
del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos en aquellos
aspectos que complementan la informacion del aludido Real Decreto y no son
contrarios al mismo y de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados.

Dichas cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables.
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PRINGIPIOS CONTABLES

No existe ningun principio contable de seguimiento obligatorio que, teniendo un
efecto significativo en las cuentas anuales, se haya dejado de aplicar en su
elaboracion.

COMPARACION DE LA INFORMACION

El balance de situacion y la cuenta de resultados del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2020 se presenta junto con los del ejercicio de 2019 para una mejor
comparacion y se han preparado, en sus aspectos fundamentales, de acuerdo con los
criterios contables establecidos en el Real Decreto 1515/2007, no habiendo sido
necesario adaptar ningun saldo.

ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No existen elementos patrimoniales que se reflejen en varias partidas del balance.

DISTRIBUGION DE RESULTADOS

La Junta de Gobierno acuerda proponer a la Asamblea General de colegiados la
aprobacion de la siguiente distribucion de los resultados del gjercicio de 2019:

Resultados: 9.585,91 €
Asignaciéon: 9.585,91 a Rva. Voluntaria

NORMAS DE VALORACION

Las principales normas de valoracion utilizadas en la elaboracion de las cuentas
anuales, han sido las siguientes:

a) Inmovilizado intangible.

Los diversos conceptos comprendidos en el Inmovilizado Intangible se valoran por su
precio de adquisicién y/o su coste de produccion; se aplican los criterios establecidos
para el inmovilizado material tanto por lo que respecta a la dotacidon de
amortizaciones como de deterioros, sin perjuicio de lo senalado en las normas
particulares sobre este inmovilizado estipulada en el RD 1515/2007.
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b) Inmovilizado material.

Los bienes comprendidos en el Inmovilizado Material se valoran por su precio de
adquisicion y/o su coste de produccidon, mas las actualizaciones practicadas de
acuerdo con las disposiciones contenidas en las normas legales correspondientes;
amortizandose en funcion de la vida util de los bienes por el método lineal segun
tablas fiscales. Sin perjuicio de lo sefalado en las normas particulares sobre
Inmovilizado Material establecidas en el RD 1515/2007.

¢) Bienes integrantes del Patrimonio Histarico

No existen

d) Activos y pasivos financieros (Permanentes y/o Temporales).

Se valoran en general por su precio de adquisicion a la suscripcion o compra, o al de
mercado si fuera menor. El criterio para contabilizar el posible deterioro es el propio
valor de mercado.

Los Créditos no Comerciales se registran por el importe entregado.

Los Clientes, Proveedores, Deudores y Acreedores de Trafico figuran en el Balance por
su valor nominal. El criterio para contabilizar el posible deterioro es la antiguedad del

saldo, en funcidn de lo establecido en las disposiciones fiscales para ello.

Las Deudas no Comerciales (Acreedores): L.P.y C.P., figuraran contabilizadas a su valor
de reembolso.

Los intereses que generan los activos financieros se contabilizan en la cuenta de
resultados por el importe bruto recibido.

e) Existencias.

No se consideran.

f) Acciones y Obligaciones propias (en poder de la Entidad).

La entidad no emite acciones.
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g) Subvenciones de Capital.

Las Subvenciones de capital se contabilizan cuando se obtiene la concesidn oficial de
las mismas, valorandose por el importe concedido cuando tengan caracter de no
reintegrables.

Las subvenciones y las donaciones efectuadas por personas u organismos publicos o
privados para la realizacion de la actividad que subvencionan, se imputan, en el
MismMo ejercicio en que se cobran o se devengan, a la cuenta de resultados.

h) Dotaciones a las Provisiones y Obligaciones Similares.

El COIAL no tiene establecido ningun sistema de pensiones ni obligaciones similares.

i) Impuesto sobre Sociedades.

Se calcula en funcién del resultado del ejercicio considerandose las diferencias
existentes entre el resultado contable y el resultado fiscal y distinguiendo en aquéllas
su caracter de permanentes o temporales a efectos de determinar el Impuesto sobre
Sociedades devengado en el gjercicio.

jl Transacciones en Moneda Extranjera (Diferencias de cambio).
La entidad no realiza este tipo de operaciones.

k) Ingresos y Gastos.

Se aplican las Normas Valorativas del Plan General de Contabilidad para Entidades no
Lucrativas de PYMES.
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ACTIVO INMOVILIZADO

A) INMOVILIZADO INTANGIBLE

ELEMENTO S‘;‘kﬁg’,ﬁ, ENTRADAS SALIDAS S/;:-ﬁg:;
Propiedad Industrial 0,00 993,00 -—- 993,00
Prog. de aplic. Inform. 52.368,39 -—-- - 52.368,39
TOTAL COSTE 52.368,39 993,00 - 53.361,39
Amort. Acumulada -52.368,39 -248,25 -—- -52.616,64
TOTAL NETO 0,00 744,75 744,75
ELEMENTO S»‘;I{Rg % ENTRADAS SALIDAS Sg:—ﬁgj 4‘\9
Edificios sociales 237.011,15 - -—- 237.011,15
Mobiliario 162.384,14 - --- 162.384,14
Otras instalaciones 65.336,56 -— - 65.336,56
Equipos informaticos 79.300,14 - -- 79.300,14
Biblioteca y otro inmovil 14.316,91 -—- -—- 14.316,91
TOTAL COSTE 561.944,20 -—- --- 561.944,20
Amort. Acumulada -441.771,67 -4.480,38 -—- -446.252,05
TOTAL NETO 116.577,23 -4.480,38 - 112.096,85
DEPOSITOS A PLAZO Y FONDOS INVERSION S/;I;!I::g“:\g INVERSION ENAJEN. sg:ﬂgjfg
SBD Rendimiento 96.000,00 - 96.000,00
Caja Ing. Gestién Alternativa 100.789,19 - -—- 100.789,19
Caja Ing. Environtment 20.000,00 -—- - 20.000,00
Mediolanum Activo 49 3.287,54 --- -—- 3.287,54
Total Fondos de Inversiéon 220.076,73 -—- 220.076,73
APORTACIONES EN OTRAS ENTIDADES SA-DOS  INVERSION ENAJEN. s
Aportacion en AIPE 9.531,32 -—- - 9.531,32
Aport. Fundacién Microemp 6.000,00 --- -- 6.000,00
Aportacion en Caja Ingen. 5.952,00 48,00 6.000,00
Total Otras participaciones 21.483,32 - -—- 21.531,32
Provision depreciac. valor - -- -
TOTAL NETO 241.560,05 - 241.608,05

Las participaciones mantenidas en los fondos de inversién anteriores y el valor de las
mismas, son las siguientes a 31 de diciembre de 2020:

FONDO No PART. VALOR
SBD Rendimiento 17.172,92905 158.849,88
Caja Ing. Gestion Alternativa 15.548,86839 93.650,68
Caja Ing. Environment A 200,849860 23.421,09
Mediolanum Activo 49 303,526 3.421,09

En valor de mercado a nivel conjunto de estas inversiones es superior al de su coste
de adquisicioén, por lo gue no se considerado necesario realizar dotacién alguna

por deterioro de valor. COIAL
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EXISTENCIAS

Desde el ano 2005, el COIAL ha optado por no contabilizar el material de oficina y las
carpetas de proyectos de las Delegaciones como elementos inventariables.

FONDOS PROPI0S

El saldo de la cuenta “Fondo Social”, y el de la cuenta “Reserva voluntaria”, recogen la
capitalizacion histdrica de los resultados del COIAL tal y como se viene aprobando en

las pertinentes Asambleas Generales.

En el ano 2010 la Asamblea General acordd la dotaciéon de un fondo para posibles
contingencias con el seguro de responsabilidad civil que suscriben los colegiados,
cuyo importe es el que figura en el balance de situacion adjunto.

PASIVO NO GORRIENTE. DEUDAS A LARGO PLAZ0

El COIAL, no posee deudas con vencimiento superior a un ano.

AGREEDORES A CORTO PLAZO

Este epigrafe recoge las deudas contraidas con diversos érganos de la Administracion
Publica, asi como con terceros suministradores de bienes y servicios, cuyos saldos son

los recogidos en el balance de situacién adjunto.

PROVISIONES PARA PENSIONES Y SIMILARES

No existen obligaciones contraidas en materia de pensiones y de seguros de vida.

ENTIDADES DEL GRUPO 0 ASOCIADAS

El Colegio Oficial de Ingenieros Agrénomos de Levante no participa, ni directa ni

indirectamente, en ninguna sociedad mercantil.
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SITUACION FISCAL

Tal y como se indica en la Nota 4 de esta Memoria, el Colegio Oficial de
Ingenieros Agronomos de Levante se encuentra exento del Impuesto sobre
Sociedades por aquellas operaciones que realice en cumplimiento de su objeto
social y no tengan la consideracion de actividades econdmicas. No obstante, si se
encuentra sujeto al impuesto por la cesion de capitales propios y por alquileres
de parte de la sede social.

GASTOS

La partida “Gastos de personal”, recoge las retribuciones del trabajo de los empleados
de la entidad, asi como el coste de la Seguridad Social que tiene que asumir el
Colegio, no existiendo aportaciones a planes de pensiones o similares.

APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

Los ingresos obtenidos en el ejercicio de la actividad del Colegio Oficial de
Ingenieros Agronomos de Levante se destinan integramente al cumplimiento de
los fines que le son propios, asi como los bienes que integran el fondo social.

OTRA INFORMACION

Los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio no reciben retribucién alguna por
el ejercicio de sus funciones, sin menoscabo del resarcimiento de los gastos que se
ocasionan por las juntas peridodicas. El importe que por dietas y gastos de
desplazamiento por los que han sido resarcidos los miembros de la Junta de
Gobierno, ascienden a 4.186,42 € (5.976,00 € en el ejercicio anterior).

El Colegio no tiene ninguna obligacion en materia de pensiones ni seguros de vida
contraida con los miembros actuales o anteriores de la Junta de Gobierno. Del mismo
modo, no presta ni anticipa importe alguno a los miembros de la Junta de Gobierno.
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La plantilla media de trabajadores en el COIAL es de 8 personas, segun el siguiente
desglose:

-1 Secretario técnico, (hombre) con funciones de gerencia, representacion
y organizacion de la administracion.
- 1 Adjunta a Secretaria Técnica (mujer)
- 5 Oficiales administrativos (1 hombre y 4 mujeres), con funciones de secretariado.
- 1 Oficial administrativo (mujer) con funciones de community manager.

PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES

En virtud de lo establecido en la legislaciéon mercantil en vigor, la entidad informa
de que el periodo medio de pago a proveedores (PMPP) ha sido el siguiente:

2020 2019

PMPP o, 38

HEGHOS POSTERIORES

La Junta de Gobierno considera que no ha habido hechos significativos desde la fecha
de cierre hasta la formulacién de las cuentas que puedan afectar a las mismas.

La dificil situacion actual debido a la pandemia mundial del coronavirus exige una
mayor prudencia a la hora de analizar las perspectivas de la entidad para el préoximo
ano. En estos momentos, el impacto de la crisis sanitaria es dificilmente cuantificable
Y, por tanto, habra que esperar un tiempo prudencial para determinar en qué medida
afectard a los distintos sectores econdmicos. No obstante, la institucidn sigue
manteniendo una soélida cartera de proyectos en su ambito de actividad que le
permiten mantener cierta visibilidad en los ingresos futuros. Por otro lado, la eficiente
y saneada estructura financiera, permiten afrontar futuras inversiones que
contribuyan al crecimiento rentable. Ahora bien, estara muy condicionado el ejercicio
2021 a la evolucion de la pandemia del Covid -19 y a sus efectos econdmicos.
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08. GUENTA DE RESULTADOS
ABREVIADA 2020

CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA

del egjercicio cerrado el 31 de DICIEMBRE 2020 y 2019

(Expresada en euros)

o200 2019
1. Importe neto de la cifra de negocios 714.906,22 595.938,23
Cuotas colegiales 206.432,00 202.664,00
Derechos de visado 227.906,49 243.535,28
Cursos 211.294,00 96.268,40
Otros ingresos 69.273,73 53.470,55
Subvenciones y Convenios con las AA.PP, 0,00 0,00
2. Variacion de existencias 0,00 0,00
3. Consumos de la actividad -257.343,40 -165.607,42
Gestion Delegaciones -1.386,00 -1.910,80
Gastos especificos actividad colegial -255.957,40 -163.696,52
4. Gastos de personal -250.819,00 -235.560,20
Sueldos y salarios -190.711,91 -179.596,08
Indemnizaciones 0,00 0,00
Cargas sociales -59.927,09 -55.784,12
Otros gastos sociales -180,00 -180,00
5. Otros gastos de explotacion -184.105,60 -179.307,26
Servicios exteriores -102.761,09 -144.161,36
Gastos diversos -26.646,11 -22.723,57
Tributos -20.000,40 -10.818,33
Insolvencias -14.998,00 -1.604,00
Otras provisiones -19.700,00 0,00
6. Amortizacion del inmovilizado -3.985,61 -6.251,60
7. Imputacion de otros ingresos 2.220,63 0,00
8. Imputacion de otros gastos 0,00 -5.820,00
RESULTADO DE EXPLOTACION 3.391,75
9. Ingresos financieros 0,00 31,06
10. Gastos financieros 0,00 -173,81
B) RESULTADO FINANCIERO -142,75
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 3.249,00
10. Impuesto sobre beneficios -11.287,33 -1.224,29
D) RESULTADO DEL EJERCICIO 2.024,71
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A) ACTIVO NO CORRIENTE

I. Inmovilizado intangible

Propiedad intelectual
Aplicaciones informaticas
Amort. Acum. Inmoviliz. Intangible

II. Inmovilizado material

Construcciones

Otras instalaciones

Maobiliario

Equipos informaticos

Biblioteca y Otro inmovilizado
Amort. Acum. Inmoviliz. Material

. Inversiones financieras a largo plazo

Fondos de Inversion
Aportaciones en otras entidades

B) ACTIVO CORRIENTE

I. Existencias

II. Deudores y ofras cuentas a cobrar
Colegiados por cuotas
Colegiados por proyect. y direc. obra
Hda. Piblica por conceptos fiscales
Adman. Publica por subven. /convenios
Otros deudores
Personal
Provision insolvencias

. Inversiones financieras a corto plazo

IV. Efectivo y otros activos liquidos equiv.

Bancos
Caja

TOTAL ACTIVO

BALANCE DE SITUACION ABREVIADO
A 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 2019

ACTIVO |

744,75

993,00
52.368,39
-52.616,64

112.096.85

237.011,15
65.336,56
162.384,14

79.300,14
14.316,91
-446.252,05

241.608,05

220.076,73
21.531,32

0,00
2.453,89

4.280,00
0,00

0,00
46.149,40
3.820,90
1.400,00
-53.196,41

1.000,00
233.365,69

232.021,01
1.344 68

{Expresado en

2019

358.137,28

0.00

0,00
52.368,39
-52.368,39

116.577.23

237.011,15
65.336,56
162.384,14
79.300,14
14.316,91
44177167

241.560,05

220.076,73
21.483,32

198.994,61
0.00
599516
14.102,00
6.051,72
0,00

0,00
17.985 85
100,00
-32.244 41
1.000,00
191.899.45

191.530,48
468,97

557.131,89 TOTAL PATRIMON. NETO Y PASIVO | 5981.269,23

euros)

PATRIMONIO NETO Y PASIVO 02(

A) PATRIMONIO NETO . 507.251,40
A1) FONDQOS PROPIOS 507.251,40
Fondo social 358.526,34
Reserva voluntaria 126.019,07
Fondo de franquicias S.R.C. 13.120,08
Excedente del ejercicio 9.585,91
B) PASIVO NO CORRIENTE 000
I. Deudas a largo plazo 0,00
C) PASIVO CORRIENTE . 84.017,83
1. Acreedores a corto plazo 84.017,83
Hda. Pablica, por conceptos fiscales 44.395,87
Organismos Seguridad Social 6.215,24
Acreedores por proyectos 0,00
Proveedores y acreedores comerciales 5.232,05
Otros acreedores 4.650,00
Seguro Responsabilidad Civil 23.524 67
Deudas con entidades de crédito 0,00

2019

498.408,51

498.408,51

358.526,34
124.737,38
13.120,08
2.024,71

0,00

0,00

58.723,38
58.723,38

25.606,01
5.113,82
0,00
3.559,78
371,19
22.974 59
1.097.99

557.131,89
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