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IMPULSANDO DIRECTIVAS (4ª Edición) 
 

 

“Impulsando Directivas” es una iniciativa de la Confederación Empresarial de la Comunitat 

Valenciana (CEV), siendo su finalidad el impulso del liderazgo femenino en las empresas de 

Valencia y su área metropolitana, busca acelerar el proceso de incorporación de mujeres en 

puestos directivos o de alta dirección, contando con la participación empresarial. 

 

En este sentido se pretende promover su desarrollo profesional a través de un itinerario 

formativo especializado de carácter presencial reforzando sus habilidades personales y 

profesionales, que permitan un apoyo personal y un intercambio de experiencias, así como 

establecer redes profesionales colaborativas y de apoyo con el fin de impulsar el poder 

transformador de las participantes en sus organizaciones. 

 

Va dirigido a mujeres trabajadoras, por cuenta ajena, en empresas ubicadas en el municipio 

de Valencia y su área metropolitana, que ocupen o puedan ocupar puestos directivos y que 

cuenten con la recomendación de la empresa en la que actualmente trabajan por 

considerarlas potenciales directivas o personas clave dentro de su estructura.  

 

 

REQUISITOS PARA PARTICIPAR: 

 

Las participantes deberán cumplir los requisitos siguientes: 

 

▪ Ocupar actualmente una posición de responsabilidad con proyección en la organización. 

▪ Experiencia profesional mínima de 3 años.  

▪ Haber cursado estudios superiores. 

▪ No ser personal de la Administración Pública ni personal técnico de organizaciones 

empresariales.  

▪ Carta de propuesta y recomendación de la empresa en la que trabajan, explicando la 

idoneidad de la candidata y argumentando su potencial de crecimiento dentro de la 

organización (ANEXO II) 
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PLAZAS: 

 

Las 25 plazas del itinerario formativo “Impulsando Directivas”, se cubrirán por riguroso orden 

de inscripción, siempre y cuando las candidatas cumplan con todos los requisitos.  

 

Asimismo, como máximo, podrán participar dos directivas por empresa. 

 

Para optar a cursar el itinerario es IMPRESCINDIBLE cumplimentar y enviar la siguiente 

documentación: 

 

▪ Formulario de Inscripción cumplimentado (ANEXO I) 

▪ CV actualizado. 

▪ Carta de propuesta y recomendación de la empresa (ANEXO II) 

▪ Tratamiento de datos personales (ANEXO III) 

▪ Cesión de derechos de imagen (ANEXO IV) 

 

 

La documentación deberá remitirse por correo electrónico a la siguiente dirección: 

secretariacev-valencia@cev.es 

 

 

ITINERARIO FORMATIVO: 

 

Se desarrollará previsiblemente de septiembre a diciembre de 2025 y se estructura en los 

siguientes bloques: 

 

▪ Módulos formativos y talleres prácticos, que tendrán lugar los miércoles de 09:00h a 

14:00 h en sesiones presenciales en la sede CEV Valencia y en los que se abordarán las 

siguientes áreas de conocimiento: 
 

 Bienestar emocional y resiliencia en el liderazgo. 
 

 Liderazgo y visión estratégica. 
 

 Comunicación y estrategia digital. 
 

 El poder de la eficacia personal (metodología Insight). 
 

 Empoderamiento y habilidades sociales. 
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▪ Sesiones de coaching online individualizado para el desarrollo profesional y personal de 

las participantes. Se van a realizar 4 sesiones de una hora de duración a lo largo del 

itinerario. 

 

▪ Encuentros con mujeres empresarias y directivas referentes (MR) en el ámbito 

empresarial valenciano. 

 

▪ Sesión networking que incluye la visita a una empresa o institución, con el fin de 

promover redes colaborativas y de apoyo y en la que intervendrá una mujer referente, 

trasladando su trayectoria y visión.  

 

 

Asimismo, está previsto realizar la jornada de apertura de la “4 edición de Impulsando 

Directivas” en el mes de julio/septiembre, así como la jornada de clausura y entrega de 

diplomas a finales de diciembre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


